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Uniunii Europene
in Romania;

crganEzare cOncurs

Teatrul National ,,1.t. Caragiale" Bucuresti organizeazd, la sediul sdu din
Bucuresti, Bd. Nicolae Bdlcescu nr.2, sector"1, in coniormitate cu prevederiie art.26
alin (7) din Legea-cadru nr.284t2A10, privind salarizarea unitard a personalului pldtit
9in fonduri publice si a prevederilor HG.nr.286 pA11, pentru aprobarea
Regulamentului-cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post
vacant sau temporar vacant corespunzdlor funcfiilor contractuale gi a criteriilor de
promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioara a personalului
contractual din sectorul bugetar plStit din fonduri publice, concursul pentru
ocuparea unul post de executie - muncitor dimuncitor din activitatea specificd instltutiilor

Ccndilii de participare
1. are cetS{enia romand, cetd{enie a allor state membre ale

sau a statelor aparlinand Spatiului Economic European si domiciliul
2. cunoagte limba romAnd, scris gi vorbit;
3. are virsta minimS reglementatd de prevederile legale;
4. are capacitate deplind de exerciliu,
5. are o stare de sdndtate corespunzdloare postului pentru care candideazd,

atestatd pe baza adeverinlei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitdlile
sanitare abilitate;

6. indeplinegte conditiile de studii gi, dupd caz, de vechime sau
specifice potrivit cerinlelor postului scos la concurs;

alte condi[ii

7. nu a fost condamnatd definitiv pentru sdvirgirea unei infracliuni contra
umanitd{ii, contra statului ori contra autoritSlii, de serviciu sau in legdturd cu serviciul,
care impiedici infdptuirea justifiei, de fals ori a unor fapte de cJruplie sau a unei
infracfiuni sdvargite cu intenfie, care ar face-o incompatibild cu 

"*"rrlt"r*a 
funcliei,

cu exceplia situaliei in care a intervenit reabilitarea.

Sondi!!i specifice pentru ocuparea postului:
1, Studii : 10 clase absolvite
2. Reprezintd un avantaj absolvirea unor cursuri de specialitate iconfeclioner

textile si/ sau croitor)
3. Vechimea in activitatea specificd postului: Z ani
4' Cunoasterea exploatdrii utlajelor existente in atelier de boiangerie

spdlStorie.
5. Cunoasterea lesiturii bumbac, sintetic si reactia acestora la vopsit -imprimat.
6. lndeplinirea functiei de gestionar a materialelor consumabile si a utilajelor

cu care sunt dotate atelierele.

Dosarul de eoncurs trebuie sd con{ind:
a) cerere de inscriere la concurs adresatd conducdtorului

institufiei publ ice organizatoare;
autoritdtii sau

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea,
potrivit legii, dupd caz;



c) copiile documentelor care sd ateste nivelul studiilor gi ale altor acte care
atestd efectuarea unor specializdri, precum gi copiile documentelor care atestd
indeplinirea conditiilor specifice ale postului solicitate de autoritatea sau institulia
publicd;

d) carnetul de muncd sau, dupa caz, adeverinfele care atestd vechimea in
munc5, in meserie gi/sau in specialitatea studiilor, in copie;

e) cazierul judiciar sau o declarafie pe propria rdspundere cd nu are
antecedente penale care s5-l facd incompatibil cu funclia pentru care candideazd,

f) adeverin{d medicald care sd ateste starea de sdnitate corespunzdtoare
eliberatd cu cel mult 6 luni anterior deruldrii concursului de citre medicul de familie al
candidatului sau de citre unitSlile sanitare abilitate;

g) curriculum vitae.

Goncursul se organizeazd, dupd curn urmeazd:
a) 28,84,2016 - afigarea anuntului privind concursui, la avizier Si pe pagina

de internet a TNB
b) 16.05.2CI16 - data limitd pentru depunerea dosarelor
c) 18.05.201G - seleclia dosarelor de concurs
d) '!9.05"2016 - afisarea rezultatelor selectiei dosarelor, la avizier si pe

pagina de internet a TNB, privind selectia dosarelor de concurs
23.05.216 - proba practicd
24.a5.2a16 - afisarea rezuitatelor probei practice, la avizier si pe pagina de
internet a TNB

Proba practicf; va consta in:
- Vopsire prin fierbere a lesdturii din bumbac si cbtinerea culorii uniforme fdrd

afectanea structurii lesdturii.
lnterviul se realizeazd conform planului de interviu intocmit de comisia de

concurs in ziua desfdgurdrii acestei probe, pe baza criteriilor de evaluare. Criteriile de
evaluare pentru stabilirea interviului sunt:

a) abilitafi gi cunogtinle impuse de funcfie;
b) capacitatea de analizd gi sintezd;
c) motivalia candidatului;
d) comportamentul in situafiile de crizd;
e) iniliativd gi creativitate.

Data gi ora suslinerii intervtului se afigeazd obligatoriu odatd cu rezultatete la
praba practicd.

Contesta{iile privind seieclia dosarelor si a rezultatelor finale se pot depune in
maxim o zi lucrStoare de ia afisarea acestora.

Dosareie pentru concurs se depun la Serviciul Resurse Unrane, $alar-izare
pdnd la data de f 6.05.2016 ora 1SoCI.

Relatii supiimentare se pot ob{ine de la Serviciul Resurse Umane - Salarizare,
teiefon: 021 313 91 75 interior 150- dl. lon Boboc, secretar comisie
concurs.
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